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План мероприятий по противодействию коррупции в 
муниципальном бюджетном учреждении «Гимназия»

УТВЕРЖДЕНО
*' «Гимназия»

№
п/п

Н аи м ен о в ан и е  м ер о п р и яти й
О тв етств ен н ы й

и сп о л н и тел ь
С рок

вы п о л н ен и я

1. Организационное обеспечение противодействия коррупции

1.1.
Н азн ач ен и е  п р и казо м  по  ги м н ази и  
о тветствен н о го  за  п р о ф и л акти ку  
к о р р у п ц и о н н ы х  п р аво н ар у ш ен и й

Ц ы п н я то в а  Т .И . ап рель  2016  г.

1.2.
Р азр аб о тк а  и  у тв ер ж д ен и е  п л ан а  
м ер о п р и я ти й  по  п р о ти во д ей стви ю  
к о р р у п ц и и

Ц ы п н я то в а  Т .И . ап рель  2016  г.

1.3.

А н ал и з и у то ч н ен и е  д о л ж н о стн ы х  
о б язан н о стей  р аб о тн и к о в , и сп олн ен и е  
к о то р ы х  в н аи б о л ь ш ей  м ере 
п о д вер ж ен ы  р и ск у  ко р р у п ц и о н н ы х  
п р о явл ен и й

Ц ы п н я то в а  Т .И . ап р ел ь  2016  г.

1.5.

О ф о р м л ен и е  ж у р н ал а  у ч ета  
со о б щ ен и й  о со вер ш ен и и  
к о р р у п ц и о н н ы х  п р аво н ар у ш ен и й  
р аб о тн и к ам и  ги м н ази и

Ю сан  Е .А . ап р ел ь  2016  г.

2. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной грамотности
работников

2.1.

Ф о р м и р о ван и е  в ко лл екти ве  
о б стан о вки  н етер п и м о сти  к ф актам  
взя то ч н и ч ества , п р о явл ен и я  
к о р ы стн ы х  и н тер есо в  в у щ ерб  
и н тер есам  р аб о ты

Ц ы п н я то в а  Т .И . п о сто ян н о



№
п/п

Н аи м ен о в ан и е  м ер о п р и яти й
О тв етств ен н ы й

и сп о л н и тел ь
С рок

вы п о л н ен и я

3. Мероприятия по организации антикоррупционного образования и 
воспитания

3.2.

У си л ен и е  п ер со н ал ьн о й  
о тветствен н о сти  р аб о тн и к о в , за  
н еп р аво м ер н о  п р и н яты е  р еш ен и я  в 
р ам к ах  сл у ж еб н ы х  п о л н о м о чи й

Ц ы п н я то в а  Т .И . п о сто ян н о

3.3.

П р о в ед ен и е  р азъ я сн и тел ь н о й  раб о ты  
с со тр у д н и к ам и  ги м н ази и  о 
н ед о п у щ ен и и  п о в ед ен и я , которое 
м о ж ет  во сп р и н и м аться  о к р у ж аю щ и м и  
как  о б ещ ан и е  и ли  п р ед л о ж ен и е  дачи  
взятк и  ли б о  как  со гл аси е  при н ять  
взятку  и ли  как  п р о сьб а  о даче  взятки

Ц ы п н я то в а  Т .И . ап рель

4. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции

4.1.

П р о в ед ен и е  « к р у гл о го  стола»  с 
п р аво о х р ан и тел ьн ы м и  о р ган ам и  с 
ц ел ью  р азъ я сн ен и я  р аб о тн и к ам  
ги м н ази и  п о сл ед стви й  
к о р р у п ц и о н н ы х  п р аво н ар у ш ен и й  в 
ч асти  ад м и н и стр ати вн о й  и у го л о вн о й  
о тветствен н о сти

Ц ы п н я то в а  Т .И .
1 п о л у го д и е  

2016  год а

4.2.

О рган и зац и я :

- р а зм ещ ен и я  м ак си м ал ьн о го  
к о л и ч еств а  зак у п о к  то вар о в , работ, 
у сл у г  д ля  м у н и ц и п ал ь н ы х  нуж д 
н аи б о лее  эф ф ек ти в н ы м  и п р о зр ачн ы м  
сп о со б о м  р азм ещ ен и я  зак аза  -  через 
откр ы ты й  к о н к у р с , ау кц и о н  в 
эл ек тр о н н о й  ф орм е;

- п о в ы ш ен и я  к вал и ф и кац и и  в области  
о су щ еств л ен и я  зак у п о к  д ля  нуж д

Б ел и к о в а  Т .И .
по  м ере  

н ео б х о д и м о сти
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ги м н ази и

4.3.

О р ган и зац и я  вн у тр ен н его  
ф и н ан со во го  к о н тр о л я  за:

- вед ен и ем  б ю д ж етн о го  учета , в том  
ч и сле  п р и н яти е  к у ч ету  п ер ви чн ы х  
у ч етн ы х  д о к у м ен то в , о тр аж ен и ем  
и н ф о р м ац и и , у к азан н о й  в п ер ви чн ы х  
у ч етн ы х  д о к у м ен тах  и р еги стр ах  
б ю д ж етн о го  уч ета , п р о в ед ен и ем  
оц ен ки  и м у щ еств а  и о б язательств ;

- п р о в ер к о й  о ф о р м л ен и я  д о к у м ен то в  
н а  со о тв етстви е  тр еб о ван и ям  
н о р м ати вн ы х  п р аво в ы х  актов, 
р егу л и р у ю щ и х  б ю д ж етн ы е 
п р а в о о тн о ш е н и я ;

- и сп о л ь зо в ан и ем  ср ед ств  бю д ж ета, 
ф и н ан со во -х о зяй ствен н о й  
д еятел ь н о сть ю , зак о н н о стью  
ф о р м и р о ван и я  и р асх о д о ван и я  
вн еб ю д ж етн ы х  средств , 
р асп р ед ел ен и ем  сти м у ли р у ю щ ей  
ч асти  ф о н д а  о п л аты  труда;

- н еу к о сн и тел ь н ы м  и сп о л н ен и ем  
тр еб о в ан и й  зак о н о д ател ь ства  
Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  в сф ере  
о казан и я  п л атн ы х  у сл у г

Ц ы п н я то в а  Т .И . 

Б ел и к о в а  Т .Ю .
п о сто ян н о

5. Обеспечение прав граждан на доступность к информации о деятельности

5.1.
О р ган и зац и я  л и ч н ы й  п р и ем  граж д ан  
ад м и н и стр ац и ей  ги м н ази и

ад м и н и стр ац и я
П о н ед ел ьн и к  с 
16.00 до  17.00

5.2.
Р азм ещ ен и е  н а  сай те  ги м н ази и  
м атер и ал о в  о р еал и зац и и  
м ер о п р и я ти й  по  п р о ти во д ей стви ю

1 раз в м есяц



№
п/п

Н аи м ен о ван и е  м ер о п р и яти й
О тв етств ен н ы й С рок

и сп о л н и тел ь вы п о л н ен и я

к о р р у п ц и и


